
OFFRE D’EMPLOI

Moniteur

Tu es une personne dynamique, responsable, polyvalente et 
débrouillarde, c’est ta chance de venir passer un été riche en 
souvenirs et rempli d’amour. Plonge dans ce magnifique univers et 
joins-toi à une équipe plus qu’extraordinaire, ton expérience sera 
des plus enrichissantes!

Sous la supervision du responsable attitré, la ou le titulaire doit:

 Animer, encadrer et assurer la sécurité des groupes d’enfants de 5 à 12 ans;
 Participer aux formations pré emploi
 Assister aux réunions de l’équipe d’animation
 Toutes autres tâches connexes 

Exigences

Posséder un diplôme de Secondaire V ou en voie de l’obtenir

Aptitudes

Polyvalence et débrouillardise, Sens des responsabilités
Esprit d’équipe, bon sens de communication

Exigences

Formation pré emploi obligatoire (journées pré camp payées)
Emploi de jour 40 heures/semaine débutant le 25 juin 2025 pour se terminer le 
22 août 2025.

Les candidatures devront être reçues au plus tard le 7 mars à 12h, et être 
adressées à : 

Moniteur de camp de jour
Municipalité de Napierville

260, rue de l’Église
Napierville, Québec, J0J 1L0

ou par courriel
jarchambault@napierville.ca

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées

Julie Archambault, Directrice générale

Camp de jour
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