
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ORDRE DU JOUR 

ASSEMBLÉE DU 9 JANVIER 2025 

 
 

1. Adoption de l'ordre du jour 

| 

 

2. Adoption du procès-verbal de la séance ordinaire du 12 décembre 2024 

| 

 

3. Adoption du procès-verbal de la séance extraordinaire (Budget) du 17 décembre 2024 

| 

 

4. Adoption du procès-verbal de la séance extraordinaire du 17 décembre 2024 

| 

 

5. Loisirs 

| 

 

a) Spectacle à l'Église de Napierville 2025 
 

 

b) Chalet des loisirs: Travaux de rénovations  

| 

 

6. Service de Sécurité incendies: Achat d'habits de combat 

| 

 

7. Travaux publics 

| 

 

a) Implantation de la plateforme Nordicité: Offre de services 
 

 

b) Traitement des eaux usées par bioaugmentation: Offre de services 
 

 

c) Dépôt du rapport présentant le projet d'élaboration d'un plan de protection des sources 

d'eau potable (PEPPSEP) 
 

 

d) Travaux de réfection de la rue Saint-Henri: Signature d'une entente avec la compagnie 

BELL 
 
 

e) Réfection de la rue Saint-Henri: Octroi de contrat 
 
 

f) Travaux de réfection de la rue Saint-Henri : Surveillance des travaux 
 
 

g) Achat flocon 260 antitartre pour l'année 2025 
 

 

h) Assainissement des eaux usées: Achat alufer pour l'année 2025  
 

 

i) Embauche d'une adjointe administrative aux travaux publics 

| 

 

8. Comptes à payer pour le mois de décembre 2024 payable en janvier 2025  

| 

 

9. Comptes à payer pour le mois de janvier 2025  

| 

 

10. Rapport des dépenses autorisées par les fonctionnaires pour le mois de décembre 2024 

| 
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11. Comptes à payer (Factures) 

| 

 

a) Solutions Nexarts inc. (3 449.25$) 
 

 

b) Winslow Dancers 9412-1407 Québec inc. (5 673.66$) 

| 

 

12. Demande de don ou commandite 

| 

 

a) Société d'histoire des XI 
 
 

b) Club FADOQ Napierville 
 
 

c) Club de patinage artistique Napierville 
 

 

d) École Louis-Cyr: Album des finissants 2025 

| 

 

13. Contributions financières 2025 

| 

 

a) Aréna régional Lareau: Infrastructures, CPA et HMB 
 

 

b) Regroupement des personnes handicapées 
 
 

c) Croix-Rouge canadienne  

| 

 

14. Contrat pour Méthode simplifiée 

| 

 

15. Programme Emploi-Été 2025 

| 

 

16. Permis d'exploitation de salles publiques pour l'année 2025 

| 

 

17. Ministère des Transports et de la Mobilité durable : Permis d'intervention 

| 

 

18. Optimisation des processus administratifs par la gestion électronique des documents : Offre de 

services MI-Consultants 

| 

 

19. Fourniture de services d’impression pour les années 2025 à 2030: Appel d'offres 

| 

 

20. Office municipal d’habitation : Budget révisé 2024 et ajustement de la quote-part 

| 

 

21. Adoption du règlement 455-1 régissant la rémunération des membres du conseil et du 

remboursement de certaines dépenses 

| 

 

22. Adoption du règlement 464 concernant l'adhésion de la municipalité de Napierville au régime 

retraite constitué par la loi sur le régime de retraite des élus municipaux 
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| 

 

23. Adoption du règlement 465 régissant les modalités d'affichage des avis publics 

| 

 

24. Renouvellement de la politique familiale de la municipalité de Napierville: Offre de services 

| 

 

25. Demande d'appui: Déploiement de la couverture cellulaire 

| 

 

26. Demande d'appui: Enjeux relatif aux services de camp de jour 

| 

 

27. Bibliothèque municipale : Enseigne extérieure 

| 

 

28. Varia 

| 

 

29. Public: Période de questions 

| 

 

30. Levée de l'assemblée 

| 

 


